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Convocar a 40
Instituciones,
seleccionadas por la
Secretaria de
Educacion para ser
intervenidas en la
gestion curricular
Citar arectores,
coordinadores y
consejos académicos
para darles a conocer
la propuesta.

Organizar el calendario
de encuentros desde

el mes de agosto hasta

noviembre con todos
los docentes de estas
40 instituciones
Realizar dos sesiones
de trabajo martes y
viernes de 4 horas
cada una

Martes de 2:.00 p.m. a
6:00 p.m.

Viernes de 7:00 am a

11:00 am
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CORRELACION DE LOS CONOCIMIENTOSIDE LAS
DISCIPLINAS

CIENCIAS
TEC e INFO MATEMATICAS
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FORMACION POR CICLOS DE APRENDBIZAUYE
Y POR COMPETENCIAS

FORMACION
POR CICLOS

\

CiCLO 5 Ciclo1

COMUNICATIVO COMUNICATIVO
CIENTIFICO TECNICO CIENTIFICO TECNICO
FORMACION y FORMACION

HUMANA

COMPETENCIAS

®
CICLO 2

COMUNICATIVO
CIENTIFICO TECNICO

CICLO 4

COMUNICATIVO
| CIENTIFICO TECNICO

FORMACION

HUMANA




ON POR CICLOS

CICLO 1

CICLO 3
6-7

7N

CICLO 4
8-9

CICLO 5
10-11






COMPETENCIAS POR CICLOS

MIENTO
CRITICO

CION REFLEXIVO
CON LA

TRASCENDENCIA

RELACIONES
INTRA E INTER
PERSONAL

AXIOLOGICA

PRAGMATICA
AUTONOMIA

SOCIO
LINGUISTICA

TRABAJO EN
EQUIPO

IACION DE
LA'TECNOLOGIA

TEXTUAL

4

PENSAMIENTO
LOGICO
MATEMATICO

MANEJO DE
(W
INFORMACION

INVESTIGACION

‘TEAMIE..

Y RESOLUCION EJO DE

DE PROBLEMAS MIENTAS
TECNOLOGICAS E
INFORMATICAS

LITERIARIA

GRAMATICAL

ENCICLO-
PEDICA




FORMATO DE TRABAJO PARA TODOS LOSIGRUROS

Instituciones Docentes Correos personales Teléfonos
instituciones

NOMBRE DEL COMPONENTE:
ESTANDARES COMPETENCIAS DEFINICION DE LAS NOMBRE LA

COMPETENCIA: COMPETENCIA
‘ V+0+C+C
PLAN DE AREA

NIVEL DE DESARROLLO TABLA DE SABERES RESULTADOS DE EVIDENCIAS
DE LA COMPETENCIA* SABER | HACER APRENDIZAJE LOGROS

1.CONOCE DE CONOCIMIENTO DE CONQOCIMIENTO
2.COMPRENDE

3.ANALIZA
. 4 SINTETIZA

DE DESEMPENO DE DESEMPENO

5. APLICA DE PRODUCTQ,

DE PRODUCTO

6. EVALUA




HABILIDADES DE PENSAMIENTO A

DESARROLLADAS POR COMPONENTESYACICLOS-

RECOGERLA
INFORMACION

CONFIRMAR EL RECOGIDO DE LA
INFORMACION

Actividades Analogias Relacionar Resumenes

Bosquejos

CONFIRMAR EL USO DEL
CONOCIMIENTO

Caricatura Fotografia DiagramaDrama
Gréafica Historia Texto Escena corta
Afiches Cuentos Grabaciones

EMPLEAR EL

1
1
:Actividades

Relaciones causales Conclusicnes o
implicaciones basadas en informacion

SOBRE ELLOGRO

]
1
i
-

- - -
Actividades Definir Verbos 2 Exterder Distinguir Verbos Actividades
Una definicion Besiibin Cambiar  Reestablecer : Relacionar Comparar Interpretar Hesahuer nrablerias
Uso del Diccionari Dibui Confirmar Expresar 1 Inferir Resumir Cambiar e tidi

ibujar A dentifi i i i 5 e la vida cotidiana
Eventos ldentificar llustrar Identificar 1 Generalizar Predecir Construir Crear un(a):
Peliculas Clasifi Parear Transformar 1 Defender  Explicar Escoger Di
Articulos axtean Verbos Parafrasear A Modificar e
2 Memorizar : st llustracién
) eﬁ:’e-vustas el N Clasificar Essultens
Re:!._o icos o Comprension Varhio Pintar Pintura
Ga llao i6 Reconocer @ Leseule Soluci6n
rabaciones Decir QQ Preparar Escena Teatral
Progral:n.as de ; > Dramatizaf  Mapa
television Selecionar o§ R
S5 O eportar Proyecto
Leer texto Escribir o epo )
5 Nombrar I Dibujar Fotografia
Videos o Ensefar
Actividades APRENDIZAJE Analizar Actividades
Evaluar < g
Comparar los A L. Categorizar Descomponer un
estandares 8 o/ Clasificar -
Establecer Informar % idontif argumento
lusi Criticar (59 ShtHear Establecer una
conclusiones T Verbos (o5 Comparar conclusion
Emitir un juicio > Verbos ¢ nciruir
Hacer una
Establecer sl - Distinguir ,
DR Relacionar Sintesis = g representacién
Discusiones en SERIEED Inforiv Sixan::?iar " graficaoun
BRI Considerar Verbos rigar modelo,
Reconmcndacione Establecer Desarrollar Crear Originar Planificar Separar encuesta
Ao evaluations Producir Disefiar Hipotetizar Combinar Dividir o cuestionario
Valoriziclones Inventar Organizar Relacionar Silogismos
Obra Articulo Libro Caricatura Juego Poema
EMITIR UN JUICIO Reportaje Cancién Historia

Teasching

Adaptado de “Task-Onianted Question
Constructon Wheel Based on Bloon(s
Taxenomy”™ . © 2004 5t. Edward’s University for

SEPARAR EN PARTES

Formular una hipdtesis o pregunta de investigacion
Especular sobre un curso de accion alterno

ORGANIZAR LAS PARTES

Actividades

A




ORGANIZAMOS Y DESARROLLAMOS LOS'COMBONENTES CON
SUS CORREQOS Y CARPETAS DIGITALES DE LAS PRODUCCIONES
REALIZADAS EN CADA SESION DE TRABAUY©

(@ Google Docs - Carpeta: DOCUMENTOS DE APOYO o v [ @ v Paginav Seguridad v Herramientas v (@)
Gmail Calendar Docs Reader LaWeb Mds v Nuevas funciones | comunicativolei@gmail.com | | Canfiguracion v | Ayuda | Salic

i _m.uwm
GO()gle docs |  Buscardocumentos | Buscar plantillas eciones e Blacued

Crearnuevov | Subir... Mis carpetas B DOCUMENT(

Todos los elementos - Compartir v Moveraw | Carpetasw Suprimir | Cambiar nombre | | Mas acciones v 1-12 de 12| Uttima modificacién v
Soy el propietario ' '
Abierto por mi
Compartido conmigo
Destacados

Oculto

Papelera

Elementos por tipo ~
Mas busquedas -

Nembre Carpetas / Uso compartido
ANTERIORMENTE ESTE ANO
W] verbos-para-objetivos doc & yo a 2 colaboradores 29 oct yo

= Competencia Literaria, Literatura Hipertextual y Microrrelatos en el Aula de E/LE . Ralallisil)  vo a 1 colaborac 1 oct yo
| FONTE-TrabajoStellaSofiakoutri pdf & yo a 1 colaborador 1oct yo
= LITERIARIA COo! alalliailed o @ 1 colaborac 1 oct yo
2| competencia enciclopedica COMPETENCIA ENCICLOPEDICA ISTIE I IE RN I Te1 S
_@ CIBERGRAFIA COMPETENCIA LITERARIA CO slalalliiailed o 2 1 colaborac 1 oct yo
_3 CIBERGRAFIA COMPETENCIA GRAMATICAL COMPETENCIA GRAMATICAL IVGIEIRISGIELTIEE I 1o 7Y
[g) agenda_de_trabajo_por_componentes & yo a1 colaborador 30 sep yo

¥ Mis carpetas

£ agenda_de_trabajo_por_componentes & yo a1 colaborador 30 sep yo
agenda_de_trabajo_por_componentes # yo a1 colaborador 30 sep yo
agenda_de_trabajo_por_componentes & yo a1 colaborador 29 sep yo

]
O
]
4=
12

Copia de Project Timeline (Marine Theme) & yo a1 colaborador 9 sep yo







ASESORIA, ASITENCIA TECNICA Y
ACOMPANAMIENTO A 115 IE SOBRE EL DECRETO

1290 /_/
, R

*Se diseno unformato para evidenciar el’'estadorde arte de
las |E frente al avance de desempenos en el tercer. periodo
y la implementacion del decreto 1290

Descripcion
2

- Se definieron las estrategias pedagogicas para apoyar a
los estudiantes que presenten debilidades y /o desempeinos
superiores durante el proceso formativo

s

Descripcion




@ ASESORIA, ASITENCIA TECNICALY
ACOMPANAMIENTO A 115 IE SOBRE 121290 7

—

—

B Descripcion — ©

*Se definieron las acciones de seguimiento para el
mejoramiento de los desempefos de los estudiantes por u
areas en cada periodo

Descripcion
2

- Se hizo taller pedagégico con 1200 docentes sobre el tema
de evaluacion de los aprendizajes

Descripcion







QUE HAREMOS 2011

ADlicacic'm de
QLeum °1:":°' Mas

** EPlstemolOglco i

Organizacion y

Para evit
La Pedagogia eg e
Nseparable de la ver gl con
epislemologia tade”

EUunadamentanel
glrricile

Para forjar
un
sociedad gigny 1o Viduo y una

: Ay coher.
la realidaq ente con
actua

8lobalizag ! de un mungq

dicotomiy del
r pedagogico y discip\inar y

Nto complel
no fragmetado. Dy

S

orientacion de los

Destudiantes hacia
Procesos de

N autoaprendiza i
Pedagéglco P o

la realidad

caracterizacion
de la

poblacién
\r’ Psicolégico estudiantil

en un contexto

Perfil docente Permanentemente
HA""OPOWNCO ' conectado con
|

la
las Tecnologias de elo.
OTocnolt}!'cO‘] @‘l:‘s:):’:‘a cion y la comunicacion €spacio.

Para desarrollar habilidades
Mmetacognitivas

y de autorregulacion en
los estudiantes,

Para conocer la situa,
Y promover un cuesti

cion del hombre de hoy
Onamiento

+ Quién soy yo? en el
itario y su aporte a la

estudiante univers
sociedad.

Para Valorar las principales teorias del
aprendizaje en la educacién superior,
especificamente los tipos y estilos de
aprendizajes.

La docencia como
profesion se ubica

Para cumplir con el compromiso

H la cultura,

al, social de :preservar .

’ iologico s?f,;:all' ;nisr:'dtxf;?;l desarrollar la cultura y crear cultura.
‘ Socio ~ grupa \ d

Para producir el.
mensaje educativo,
superando el tiempo




Desarrollar la propuesta curricular
desde los enfoques holistico y
sistemico
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DPRopésrro,s
E FORMACION

INTEGRA: DOCENCIA, INVESTIGACION Y
PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD
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Ejemgb PLOYECLO!

Los alumnos podrian trabajar en actividades tales como realizar I
una encuesta sobre lo que sus compaineros piensan del futuro,
tabular los resultados y preparar resumenes. y‘

/

O podrian utilizar datos tecnolégicos, recreativos, de ocio o de tendencias I
sociales para extrapolar las previsiones por las situaciones a un futuro
probable para una o mas areas. Comprobar la precision de previsiones
pasadas y descubrir si realmente se cumplieron.

I

a

O recomendar politicas demograficas, sanitarias, recreativas, de
transporte o de proteccion del medio ambiente para el futuro de su
N e comunidad.

S-@#w.«  Ppodian imaginar el aspecto que tendrian de mayores, y estudiando para
ello los efectos que el envejecimiento produce en sus rasgos faciales.

_ |




DESARROLLO DEL PLAN DE ESTUDIOS POR COMPETENCIAS
De todas las areas por componentes y ciclos en las IE

*Cual ambiente de
aprendizaje

«Con que recursos

*Cuales ejes curriculare

*Cuales competencias
*Cuales estandares

Como se
evalua
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GESTION
CURRICULAR
EVALUACION

{

ACOMPANAMIENTO

¢ QUE HAREMOS ?

ASISTENCIA
TECNICA




DISENG > MODELO PEDAGOGICO, =
CURRICUILAR ——

1.
2. ENFOQUE 3.PLAN DE AREA 4. PLAN DE CLASE
MACROCURRICULO DISCIPLINAR POR PROGRAMA

POR «Competencias :
COMPONENTE np *Tiempo (semana)
COMPETENCIAS *Estandares T T

*Objetivos generales desarrollar

i .C'C.lo *Actividades en el aula
-Objet!\{os . «Compromisos o
eSpe.C'f'COS el arzay responsabilidades del
€ C'CIO. estudiante
-Conten|do§ *Ambientes de
-Metodo!oglas y aprendizaje y recursos
EHMENEIES T *Relacion con otros

?;tlwdadesM orial componentes
ecursos Materiales *EVALUACION

*Evaluacién de los
aprendizajes

*Enfoque General de
«Competencias por cada éarea,
componentey ciclo *Fundamentos,
*Niveles de *Objetivos Generales,
complejidad *Lineamientos,
*Saberes *Estandares,
*Resultados de *Metodologias,
aprendizaje *Evaluacién
*Evidencias estandarizada




ESTRUCTURA DEL PLAN DE AREA

PROCESOS BASICOS O EJES CURRICULARES O ENUNCIADO IDENTIFICADOR: lo que el estudiante debe saber, hacer.
y ser para alcanzar los logros del periodo( para matematicas: pensamientos, para sociales y ciencias: ambitos y relaciones,

para lengua e ingles: ejes ¢ Quée articuladores). O SEA SE ESPERA LOGRAR?
PERIODOS

COMPETENCIAS: habilidades y capacidades que el estudiante debe desarrollar

ESTANDARES:




EN CADA |[E DEBE QUEDAR RESUELTAS

ESTAS PREGUNTAS

PEI

¢, Qué implicael ciclo escolar con referencia al PEI de LA IE?
¢, Qué deben aprender los nifios y los jovenes en la IE?

¢Cuales son las competencias, saberes y habilidades que
deben adquirir en cada uno de los ciclos y periodos
académicos?

¢,Coémo deberia funcionar el sistema de evaluacion por ciclos y
por competencias?

¢Cudles serian las estrategias mas eficaces para la
implementacién de los ciclos educativos y periodos
académicos en su IE?

= 6. ¢Queé estrategias y mecanismos sugiere para desarrollar de
manera articulada este proyecto entre el Nivel Nacional, Local e
Institucional ?

?




EN CADA |[E DEBE QUEDAR RESUELTAS

ESTAS PREGUNTAS

PEI

¢, Qué implicael ciclo escolar con referencia al PEI de LA IE?
¢, Qué deben aprender los nifios y los jovenes en la IE?

¢Cuales son las competencias, saberes y habilidades que
deben adquirir en cada uno de los ciclos y periodos
académicos?

¢,Coémo deberia funcionar el sistema de evaluacion por ciclos y
por competencias?

¢Cudles serian las estrategias mas eficaces para la
implementacién de los ciclos educativos y periodos
académicos en su IE?

= 6. ¢Queé estrategias y mecanismos sugiere para desarrollar de

?

manera articulada este proyecto entre el Nivel Nacional, Local e
Institucional ?

MEDELLIN

Ccon amor.




Seis temas transdisciplinarios de importanciaigielal qgue

pueden constituir: el marco parala exploracion Vel es;mﬂm
— [ e

@ PROYECTOS TRANSVERSALES

¢Coémo me comunicaré
con mis semejantes?

E&Céme obtendré la ayuda de mis

Como conseguiré alimentacion
y salud?

¢Coémo conoceré el mundo y
pondré a mi disposicion sus recursos? ’ * ‘ Como me protegeré

-

Como realizaré aquellas cosas que me
agradan y gustan?




@ PROYECTOS TRANSVERSALES

Seis temas transdisciplinarios de importanciaigielal qgue
pueden constituir: el marco parala exploracion Vel es«/tnﬂ@
e

T
—_

Compartir el planeta. '

=P LDénde estamos J
en el lugar y la hora

/







[Fareducaciontholistica es consideradaicome: el
NUEVE

paradigmeared UcatVopaliaiel 5IS1G1 090

El ser humano posee una capacidad ilimitada para aprender

El estudiante debe internalizar el aprender a aprender como

(\ metodologia de aprendizaje.
QO W

o La espiritualidad es |la experiencia directa de la totalidad y el
orden interno.

Educacidén ecoldgicay sistémica, unatoma de conciencia
planetaria

El aprendizaje es un proceso vivencial
Se reconocen multiples caminos para

obtener el conocimiento.. k V.
\\-_‘/) ?:‘ aﬁ;?
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